
Día Mes Año Por jornada legal
Por hora efectivamente 

trabajada

R.D.1888/2011* 1-I-2012 21,38 641,40 8.979,60 0,0 30,39 5,02

R.D 1717/2012 1-I-2013 21,51 645,30 9.034,20 0,6 30,57 5,05

R.D. 1046/2013* 1-I-2014 21,51 645,30 9.034,20 0,0 30,57 5,05

R.D. 1106/2014 1-I-2015 21,62 648,60 9.080,40 0,5 30,72 5,08

R.D. 1171/2015 1-I-2016 21,84 655,20 9.172,80 1,0 31,03 5,13

R.D. 742/2016 1-I-2017 23,59 707,70 9.907,80 8,0 33,51 5,54

R.D.1077/2017 1-I-2018 24,53 735,90 10.302,60 4,0 34,85 5,76

R.D.1462/2018 1-I-2019 30,00 900,00 12.600,00 22,3 42,62 7,04

R.D. 231/2020 1-I-2020 31,66 950,00 13.300,00 5,6 44,99 7,43

R.D. 231/2020* 1-I-2021 31,66 950,00 13.300,00 0,0 44,99 7,43

R.D. 817/2021 1-IX-2021 32,17 965,00 13.510,00 1,6 45,70 7,55

R.D.152/2022 1-I-2022 33,33 1000,00 14.000,00 3,6 47,36 7,82

R.D. 99/2023 14-II-2023 36,00 1080,00 15.120,00 8,0 51,15 8,45

R.D. 145/2024 1-I-2024 37,80 1134,00 15.876,00 5,0 53,71 8,87

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economia Social

* Se prorroga lo acordado en la revaloración anterior.

10.1.5. Evolución del Salario Mínimo Interprofesional

INDICADORES ECONÓMICOS - PRECIOS

SMI para trabajadores 

eventuales y temporeros 

cuyos servicios a una 

misma empresa no 

excedan de 120 días / 

SMI para empleados de 

hogar que trabajen por 

horas (En euros)

SALARIO MÍNIMO 

INTERPROFESIONAL  (En 

euros)
Incremento sobre salario 

anterior (%)

Fecha de inicio de 

efectos
Normativa


